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  支持 % 無意見 % 不支持 %

1. 我對於黃大仙區中學校長會第三屆執委會的全年工

作目標表示 
19 100 0 0 0 0

2. 我對於黃大仙區中學校長會第三屆執委會的全年工

作計劃大綱表示 
19 100 0 0 0 0

 
3. 我對於有關活動的具體意見 

‧ 導賞服務為天主教或基督教學校的學生是否適合？ 
‧ 各項活動已達目標，不過舉行時間也很重要；另外，要有充足通知期以作支持。 
‧ 計劃仔細，詳盡而有心思，敬佩之餘，更衷心感謝！ 

 
4. 我有興趣參與/協辦/分享的項目 

範疇 活動 參與/協辦/分享形式 
學生學習 ‧志蓮淨苑、黃大仙廟 (何蔭棠) 

‧學生導賞培訓計劃 (佛教志蓮) 
‧(救世軍、余中) 

‧參與 (協和、張永慶) 
‧協辦 (聖母) 
‧可協助聯絡志蓮 (佛教志蓮)
‧提供場地 (余中) 

教師交流 ‧學與教創意嘉年華 (潔心) 
‧(救世軍、余中) 

‧參與 (張永慶) 
‧協辦 (潔心、協和) 
‧分享 (龍翔) 
‧提供場地 (余中) 

校長及副校長專業領導 ‧(救世軍、彩天、余中) ‧參與 (張永慶、龍翔) 
‧分享 (協和) 
‧協辦 (聖本德) 
‧可參與/協辦/分享 (孔仙洲、

彩天) 
‧提供場地 (余中) 

其他 --- --- 
 
5. 我對於執委會的期望 

‧ 安排機會讓校長之間多交流或減壓 
‧ 執委會的工作十分繁重，期望你們能保重身體，活動就算精簡點，大家也明白與體諒的。 
‧ 於適當的時候與他區協辦教師交流 
‧ 感謝執委會各校長撥出寶貴時間為大家服務，定必全力支持各項活動！ 



‧ 多謝你們的慷慨，出任執委，我衷心支持大家的工作及努力。 
‧ 對於新一屆委員能於暑假期間仍能舉行兩次會議，為全年工作訂出明確工作目標，本人

極表欣賞，並深信新執委定能聯繫各會員學校，令黃大仙區教育進一步發展 
‧ 各執委在校務極沉重之情況下，仍然作出各項建議，推動教育事工，實在難能可貴。 
‧ 為整體黃大仙區的學習/教學/領導水平作出提昇，保持良性競爭及和諧友善。 
‧ 與所有委員一起努力提升本區「學與教」專業發展 
‧ 非常同意及支持區內學校老師多在學與教方面多作交流及觀摩。 
‧ 加強本區中學的聯繫及推動本區校長及老師的專業發展。 

 
6. 其他意見 

‧ 感謝你們為本會服務！ 
‧ 切勿過於操勞 
‧ 校長的工作，行政的部份所佔時間不少。如果能安排一些經驗分享，小錦囊之類的活動

於每月午餐中，未知可行嗎？ 
‧ 祝身體、心靈愉快健康！會務順暢！ 
‧ 向 EMB 爭取小班教學，減少教師壓力等。 
 
 

派發問卷日期：7/9/2006  
收回問卷日期：12/9/2006 
派發問卷數目：24 份 
共收回問卷數目：19 份 

* 本問卷調查不包括執委會校長所屬學校 


